СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПЕРВОМАЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 
ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА 
ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
20.03.2020						                              № 172

«О денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области»
	
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, п.2 статьи 53, Федерального закона от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п. 2 ст. 22 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст.15 Закона Оренбургской  области от 10 октября 2007 года № 1611/339-1У-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области», Законом Оренбургской области  от 10 октября 2007 года № 1599/344-1У-ОЗ «О едином реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы», Законом Оренбургской области от 12 сентября 2000 года № 660/185-ОЗ «О стаже государственной (муниципальной) службы в Оренбургской области», законом Оренбургской области от 28 июня 2011 года №246/36-У-ОЗ «О классных чинах муниципальных служащих в Оренбургской области, порядке их присвоения и сохранения», Уставом муниципального образования Первомайский сельсовет, Совет депутатов муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области
     РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области» согласно приложения к настоящему решению.
2. Признать утратившим силу следующее решение Совета депутатов муниципального образования Первомайский сельсовет от 28.05.2009 № 105 «О денежном содержании муниципальных служащих в муниципальном образовании Первомайский сельсовет» со всеми изменениями (в редакции решения от 08.07.2011 № 32, от 30.03.2012 № 52, от 24.09.2012 № 69, от 28.03.2013 № 89, от 27.09.2013 №102, 24.11.2017 №82, от 23.11.2018 №120, 16.10.2019 №153).
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по вопросам экономики, бюджетной, налоговой, финансовой политике, муниципальной собственности и вопросам сельского и муниципального хозяйства Совета депутатов муниципального образования Первомайский сельсовет.
4. Настоящее решение вступает в силу после его обнародования в установленном порядке в соответствии с действующим законодательством и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года, а также подлежит размещению в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования Первомайский сельсовет.




Заместитель председателя Совета депутатов
муниципального образования Первомайский сельсовет
Первомайского района Оренбургской области                    		В.Н.Прокудин
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Положение
о денежном содержании муниципальных служащих в муниципальном образовании Первомайский сельсовет Первомайского 
района Оренбургской области 
(далее – Положение)

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия оплаты труда муниципальных служащих в администрации муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области.
2. Правовое регулирование оплаты труда муниципальных служащих в администрации муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области осуществляется настоящим Положением, законодательством Российской Федерации и Оренбургской области, а также муниципальными правовыми актами муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области.
3. Денежное содержание муниципального служащего состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.  
Размеры должностных окладов муниципальных служащих, применительно к должностям муниципальной службы, установленным в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образования Первомайский сельсовет от 24 марта 2006 года № 12-А «О реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы органа местного самоуправления муниципального образования Первомайский сельсовет» составляют: 

	№ п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад (руб.)

	 1
	Заместитель главы администрации
	14203 - 00

	 2
	Ведущий специалист
	11733- 00

	 3
	Специалист I категории
	9735 - 00

	 4
	Специалист II категории
	9125 - 00


4. К ежемесячным и иным дополнительным выплатам относятся:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размерах:
при стаже муниципальной службы (процентов)
от 1 года до 5 лет          10 
от 5 лет до 10 лет          15 
от 10 лет до 15 лет        20 
свыше 15 лет                 30.
Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается со дня возникновения права на ее назначение или изменение размера.
Основным документом для определения стажа муниципальной службы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка, военный билет, справка военного комиссариата и иные документы соответствующих государственных и муниципальных органов, архивных учреждений, установленные законодательством Российской Федерации.
За муниципальным служащим сохраняется размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в случаях, когда размер надбавки, исчисляемый в соответствии с настоящим Положением, оказывается ниже ранее установленного размера;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы, устанавливаемая в зависимости от группы должностей в следующих размерах:
- лицам, замещающим высшие муниципальные должности муниципальной
службы - 140 процентов;
- лицам, замещающим главные муниципальные должности муниципальной
службы - 100 процентов;
- лицам, замещающим ведущие муниципальные должности муниципальной
службы -  80 процентов;
- лицам, замещающим старшие муниципальные должности муниципальной
службы - 80 процентов;
- лицам, замещающим младшие муниципальные должности муниципальной службы -  60 процентов;
3) ежемесячное денежное поощрение в размере до 1,2 должностного оклада. Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения устанавливается главой администрации муниципального образования Первомайский сельсовет;
4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в процентах от установленного должностного оклада по замещаемой должности муниципальной службы, в следующих размерах:         
должности муниципальной службы 3 класса – 7 процентов;
должности муниципальной службы 2 класса – 7,5 процента;
должности муниципальной службы 1 класса – 8 процентов.
5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий.
Премии за выполнение особо важных и сложных заданий могут выплачиваться единовременно, ежеквартально и по итогам года. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий может выплачиваться к профессиональному празднику и нерабочим праздничным дням, установленным законодательством Российской Федерации.
Основными показателями премирования являются:
своевременное, добросовестное, качественное выполнение должностных обязанностей;
личный вклад муниципального служащего, в общие результаты работы, а именно: оперативность и профессионализм в решении вопросов, входящих в их компетенцию, в подготовке документов, выполнении поручений главы Первомайского района Оренбургской области;
выполнение в оперативном режиме большого объема внеплановой работы.
Уволенные муниципальные служащие не имеют права на премию, за исключением случаев увольнения при:
призыве на службу в Вооруженные силы Российской Федерации;
поступлении на учебу;
выходе на пенсию;
организационно-штатных мероприятиях.
Муниципальным служащим премия выплачивается пропорционально отработанному времени.
Основанием для   выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим в администрации муниципального образования Первомайский сельсовет является распоряжение главы администрации муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области.
Премия за выполнение особо важных и сложных заданий входит в состав денежного содержания.
Премирование муниципальных служащих производится в пределах средств фонда оплаты труда и максимальными размерами не ограничивается;
6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух должностных окладов, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда;
7) материальная помощь в размере не более одного должностного оклада в год, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда в связи:
- с рождением ребенка;
- с бракосочетанием;
- с юбилейными датами;
- со смертью близкого родственника (родители, супруг (супруга), дети).
В случае возникновения у муниципального служащего права на получение материальной помощи по нескольким основаниям материальная помощь выплачивается по каждому основанию.
Основанием для выплаты материальной помощи муниципальным служащим администрации муниципального образования Первомайский сельсовет является распоряжение главы администрации муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области.
Для получения материальной помощи муниципальный служащий   администрации муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области предоставляет главе администрации муниципального образования Первомайский сельсовет собственноручно написанное заявление с просьбой об оказании материальной помощи и указанием основания для ее получения. 
Одновременно с заявлением предоставляется копия соответствующего документа, подтверждающего его право на получение материальной помощи по соответствующему основанию: свидетельство о смерти близкого родственника, свидетельство о рождении ребенка, свидетельство о заключении брака;
8) выплата районного коэффициента в размере, установленном федеральным законодательством.
5.  Размеры должностных окладов муниципальных служащих ежегодно увеличиваются (индексируются) в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги. Индексация заработной платы производится в порядке, установленном трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.
Если муниципальному образованию Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области предоставляются дотации в целях выравнивания бюджетной обеспеченности в случаях и порядке, установленных законодательством Российской Федерации и Оренбургской области, то увеличение (индексация) должностных окладов производится в соответствии с законодательством Оренбургской области. 
6. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальному служащему устанавливается решением Совета депутатов муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области в пределах, установленных подпунктом 2 пункта 4 настоящего Положения.
7. Порядок и условия   выплаты ежемесячного денежного поощрения, премии за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной помощи устанавливаются решением Совета депутатов муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области. 
8. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска устанавливается в размере двух должностных окладов и выплачивается один раз в календарном году при уходе муниципального служащего в ежегодный оплачиваемый отпуск. 
Основанием для   единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим в администрации муниципального образования Первомайский сельсовет является собственноручно написанное заявление о предоставлении единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.
10. Муниципальному служащему в связи со смертью близких родственников, рождением ребенка, бракосочетанием, в связи с юбилейными датами выплачивается материальная помощь не более одного должностного оклада в год. 
11. Денежное содержание муниципальных служащих выплачивается за счет средств бюджета муниципального образования Первомайский сельсовет Первомайского района Оренбургской области. Привлечение иных источников (включая средства, получаемые от предпринимательской деятельности) не допускается.








